
Referat,
Ordinær generalforsamling, 2. halvår 2023
D. 28.11.23

Dagsorden:
1. Valg af dirigent og referent
Dirigent: Johanne
Referent: Barbara

2. Forpersonens beretning og godkendelse heraf - ved noter af næstforperson

2023 består af mange gode begivenheder.

På Xenon har vi set forestillingerne “Det Levende Rum” af Spræng Danseteater,
“Hæv alle dine penge” af Dyvekes Fremtid, “En Mening - Halleluja” af Alexander
og “Lad os dø, før vi dør” af To Nuancer af Fantastisk, der ligeledes har rundet
året på scenerne af. På VOX har vi set “Quality Cattle” af Assemble Theatre
Collective, “Taberlort” af SVADA, “Det jeg mente var nej” af Gratværk og “Lyden af
Delfi” af Gør det på dig selv. I alt 8 flotte forestillinger.

Vi har også haft og deltaget i et væld af aktiviteter - både i og ude af huset.
Blandt andet:

- Behold International Theatre Festival
- StageLAB Writers Lab/dramatisk skrivekursus
- Vildskud Festival
- Teaterbattle
- Teaterhuset Talks x 2
- Artist Talks x 6
- Residency talks/workshops x 2
- Deltaget og været debattør ved Culture Kicks Back
- Deltaget ved udgivelse af introduktionsbogen til sekretariatsledelse ved

frivillige foreninger “Sagens Kerne - udgivelse om ledelse i frivillige
foreninger”.

Vi har desuden haft et væld af spændende samarbejder. Bl.a. med Bæredygtig
Kulturliv NU, KaosTeater, Rødkilde Teaterhøjskole, Ryslinge Teaterhøjskole, Quonga
Festival, DATS, Den Kreative Forretning, PRFRM, Anika Barkan, Michael Fock,
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ST:ART, Persona Non Grata, Emma Holten m.fl. Årets samarbejdspartnere har både
bidraget med workshops, deltaget i debatter og delt ud af gode tanker om
vækstlaget og dets indhold sammen med Teaterhuset, jer medlemmer og det øvrige
publikum.

Teaterhusets indhold - forestillinger, debatterne og øvrige aktiviteter - udvikler sig
hele tiden, og holder fingeren på pulsen. Det kræver et dygtigt og stærkt kontor at
holde roret ved lige. Og det har vi heldigvis.
Vi har i år sagt velkommen til Amalie, der er administrator i Teaterhuset. Amalie har
tidligere været en del af Teaterhuset, både som medlem og bestyrelsesmedlem. Pr.
den 1. april 2023 vendte hun tilbage og blev hun en del af kontoret.
Den 1. marts 2024 sker der også noget nyt: Vores daglige leder Sasja går på barsel.
Stort tillykke. Vi kommer til at savne Sasja meget, men hun er heldigvis allerede nu i
gang med at overlevere lige så stille og roligt til barselsvikar Katharina Adrian. I kan
derfor allerede nu støde på Katharina på gangene, mens hun er ved at lære huset
og opgaverne at kende. Katharina tager helt over pr. den 1. marts.

Det kommende år byder udover nye forestillinger og spændende arrangementer på
nye opgaver, udfordringer og hyldester:

Vi skal have forlænget vores driftstøtte. Dvs. at den kommunale støtte vi får nu
udløber, og derfor skal kontoret og bestyrelsen anmode om at få den forlænget og
forhåbentligt hævet. En del af at kunne forlænge og hæve vores driftsstøtte består
af at vi som forening viser, at vi også gør hvad vi kan, for at klare os gennem bl.a.
inflation og sammen kan værne om Teaterhusets økonomi. Derfor er der fra
bestyrelsen forslag om en lille prisstigning på det årlige kontingent, for at
imødekomme husets økonomiske behov, og for at vise kommunen, der støtter os
meget, at vi også skruer de steder vi kan. Forslaget tages op på
generalforsamlingen.

Desuden står vi overfor en udflytning. Pga. renovering af hele Huset-KBH skal
Teaterhuset ud i nye lokaler i min. 18 måneder. Dette muligvis allerede pr. den 1.
januar 2025. Dvs. at kontoret og bestyrelsen er i gang med at finde nye lokaler, som
dette kan realiseres i. Det bliver lokaler, hvor Teaterhusets aktiviteter fortsat kan
gennemføres. Udflytning skal varsles med 1 år, hvorfor vi får besked senest den 1.
januar 2024 om vi skal flytte ud den 1. januar 2025. Men udflytningen kommer til at
ske. Kontoret og bestyrelsen melder mere ud, når svarene er.

Teaterhuset fylder 20 år i 2024! Det fejres med bulder og brag. Det kommer mere
information ud om fejringen i det nye år.
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Der er stor udskiftning i bestyrelsen, men to fortsætter ved fredning jf.
Teaterhusets vedtægter. De to fredede medlemmer bringer dermed
bestyrelseserfaring fra Teaterhuset med videre til den nye bestyrelse - udover
den viden der også overleveres fra de afgående medlemmer.
Tidl. har bestyrelsen været driftende, dvs. taget arbejdsopgaver på sig udover
bestyrelsesmøderne. De sidste to år har bestyrelsen været primært vejledende.
Der er et ønske om at finde en gylden mellemvej, da der er behov for at
bestyrelsen er mere præsent i det daglige arbejde. Der er udviklet et forslag til
arbejdsgrupper i bestyrelsen, som kan understøtte dette ønske. Det er op til den
nye bestyrelse at indføre dette. Ønsket er at skabe et gunstigt arbejdsmiljø for
både kontor og bestyrelse. Arbejdsgrupperne er foreslået til at være:

- Aktiviteter/frivillighed/kunst

- Lobby/politik

- Økonomi

Hvert bestyrelsesmedlem forventes at arbejde ca. 7-8 timer om måneden,
gennemsnitligt.

Der kommer desuden et par ord på budgettet for 2024
Administratoren gennemgår noter til budgettet for 2024. Noter er tilgængelige i
budgettet. Hvis man som medlem er nysgerrig på budgettet, er man velkommen
til at kontakte kontoret enten ved at banke på døren til kontoret, på mail eller
telefon.

Kommentarer til det kommende budget er bl.a.:

Der deles fremadrettet overskud på 50-50% på VOX frem for 25% til
kontoret og 75% til gruppen. Sidstnævnte orden bevares på
XENON. Dette fordi huslejen er højere på XENON, som gruppen
betaler. Denne justering laves for kommunalt at stille os bedre -
Teaterhuset skal virke det kan løbe rundt organisatorisk, vi skal
fremstå realistiske, og på den måde er “berettiget” til mere støtte.
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Der er et forventet underskud i år. Det er ikke et problem. Vi må
ikke have en for høj egenkapital og det kan være godt til politisk
forhandling om flere midler.

Det færdige regnskab for 2023 præsenteres ved den 1. halvårlige
generalforsamling i juni 2024.

….

Alt i alt et forberedende år, hvor Teaterhuset er kørt i stilling til nye
forhandlinger og udvikling.

Beretningen er godkendt.

3. Indkomne forslag
3.1. Forslag om at hæve medlemskontingentet med 100 kr. pr. årligt
medlemskab

Forslaget beror bl.a. på inflation. Desuden at Teaterhuset skal vise over for
kommunen at foreningen også tager stilling til hvordan Teaterhuset kan hjælpe
til bæredygtig økonomi selv.

Det foreslås, at der med en evt. prisstigning også følger andre muligheder med
som medlemmer. Fx at man som tech-medlem får kørekort til lamperne så man
kan bruge dem som en del af sit medlemskab.

Det er ikke muligt at justere prisen henover året pga. kommunale regler.
Men er det muligt at lave ratebetaling? Der har tidl. været ratebetaling, og det er
muligt at genindføre det. Der følger en større administrativ opgave med det.
Det nævnes at der er interesse for at lave en medlemsundersøgelse.

Det er vedtaget. Den nye pris er 700 kr. for medlemmer under 31 og 1000
kr. for medlemmer på 31 år eller derover.
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4. Valg af antal medlemmer i bestyrelsen, jf. §6, stk. 1 i vedtægter
Minimum fem - maximum syv medlemmer. Der skal være et ulige antal medlemmer
af menige medlemmer.

Det er vedtaget, at der skal være syv medlemmer i bestyrelsen, såfremt det kan
lade sig gøre.

5. Valg af bestyrelsen
Beslutningen vedtages med anonyme stemmesedler, som optælles af minimum to
ansatte fra Teaterhusets kontor - såfremt der er stemmevalg.

Præsentation af dem, der stiller op. Der er fem medlemmer, der stiller op.
De nye bestyrelsesmedlemmer er:
Carl Asmussen
Frederikke Schioldann von Eyben
Katinka Hurvig Møller
Signe Noer
Constance Holm

Bestyrelsen består dermed af i alt syv medlemmer, med Mia Juhl og Nina Spile
fortsættende, der begge er fredet fra bestyrelsen 2023.

Velkommen til.

Valgt til bestyrelsen er:

7. Valg af 2 suppleanter
Valget foretages ved anonyme stemmesedler.

Der er to, der stiller op som suppleanter til bestyrelsen.
Anna Gohr
Alexandra Christensen

Velkommen til.
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8. Eventuelt
Der er intet til eventuelt.

Dato: Dato:

___________________________ ___________________________

Bestyrelsesforperson Referent
Johanne Holten Barbara Rousset

12 / 05 / 2023 12 / 05 / 2023
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